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รายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี 2565 

หลักการและเหตุผล 

 ด้วยคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นหน่วยงานที่เข้ารับการ

ประเมินคุณธรรมและโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment-ITA) 

ซึ่งถือเป็นโอกาสที่สำคัญที่ส่วนราชการสามารถเข้าร่วมเป็นส่วสนหนึ่งของหน่วยงานที่มีคุณธรรมและความ

โปร่งใส 

 คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ ได้ตระหนักถึงความสำคัญ จึงได้มีการระดมความคิด

เพื่อวิเคราะห์ด้านความเสี่ยงในการจัดซือ้จัดจา้ง เพื่อจะได้ทราบถึงสภาพปัญหาและแนวทาง 

การแก้ไขปัญหาได้ ถูกต้องและแม่นยำ 

 

วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้ร่วมกันแสดงความ

คิดเห็น แลกเปลี่ยน ความรู้เกี่ยวกับความเสี่ยงกับการจัดซือ้จัดจา้งภาครัฐ 

 2. เพื่อรับทราบถึงปัญหาและอุปสรรค และสาเหตุเกี่ยวกับการจัดซือ้จัดจา้ง 

 

วิธีการดำเนินการ 

 1. ดำเนินการจัดประชุม เสวนา เพื่อรวบรวมความคิดเห็นและร่วมกันวิเคราะห์ถึงปัญหาและแนว

ทางการแก้ไขปัญหา และรวบรวมข้อมูลของการเสนอแนะของการจัดซือ้จัดจ้างของคณะเกษตรศาสตร์และ

ทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยพะเยา 

  

ปัญหาและอุปสรรคในการจัดซื้อจัดจ้างและแนวทางแก้ไข ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ลำดับ ปัญหาและอุปสรรคในการจัดซื้อจัดจ้าง ข้อเสนอแนะ 

1 หน่วยงานที่ต้องการใช้พัสดุ ไม่ได้วางแผน

ล่วงหนา้ และเผื่อระยะเวลาในการจัดซื้อจัด

จา้ง ส่งผลใหพ้ัสดุไม่ทันต่อการใชง้าน และ

กระทบกับการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี 

หน่วยงานที่ต้องการใช้พัสดุ ตอ้งวางแผนการใช้

พัสดุล่วงหน้า โดยรวมระยะเวลาดำเนนิการ

จัดซื้อจัดจ้าง เพื่อใหก้ารได้พัสดุทันเวลาตาม

ความตอ้งการปฏิบัติงานเป็นไปในทิศทาง

เดียวกัน  

2 การระบุเหตุผลและความจำเป็นในการ

จัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานไม่ครบถ้วน ใน

บางกรณีไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่

ดำเนินการ รวมถึงวัตถุประสงค์ในการใช้

กำหนดแนวปฏิบัติในการดำเนินการตาม

แผนงานโครงการจัดซื้อจัดจา้ง เพื่อให้

หน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน ใน

การนำเสนอเพื่ออนุมัติต่อผู้มีอำนาจ 



ลำดับ ปัญหาและอุปสรรคในการจัดซื้อจัดจ้าง ข้อเสนอแนะ 

งบประมาณทำให้เกิดประเด็นข้อสังเกต ขอ้

สงสัยในวัตถุประสงค์การจัดซือ้จัดจา้ง 

3 จำนวนโครงการในการจัดหาพัสดุมีจำนวน

มา อาจส่งผลใหเ้กิดความเสี่ยงที่จะเกิด

ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานได้ 

มีการอบรมความรูเ้กี่ยวกับการจัดหาพัสดุตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 แก่เจ้าหน้าที่ที่

เกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดหาพัสดุเพื่อใช้เป็น

การปูพืน้ฐานความรู้และเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจแก่เจ้าหนา้ที่ที่เกี่ยวข้องกับการ

กระบวนการจัดหาพัสดุ อันจะส่งผลใหก้าร

จัดซื้อจัดจ้างมปีระสิทธิภาพ 

4 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ

บางรายการมคีวามไม่ชัดเจน และบางรายง

การมคีวามซับซ้อน อาจส่งผลใหเ้กิดความ

ล่าช้าในการจัดซือ้จัดจ้าง 

จัดอบรมวิธีในการจัดทำขอบเขตของงานหรอื

รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ การบริหาร

สัญญา และการบริหารพัสดุแก่เจา้หน้าที่พัสดุ

และผูเ้กี่ยวข้องในการจัดทำขอบเขตของงาน 

หรอืรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 

 

 
 


